PERSONLICHES ‘

Menschen, die den Markt bewegen

ADMONTER HOLZINDUSTRIE

7 Johann Pichler. Die Admonter Holzindus-
trie hat einen neuen Vorstand: Auf Ewald
Fuchs folgt Dr. Johann Pichler. Er tibernahm
mit 19. August die Position des Vorstands
und Vorstandssprechers der Admonter Holz-
industrie. Seit 1990 war der aus Oberdster-
reich stammende Wirtschaftswissenschaft-
ler in verschiedenen Fiihrungspositionen
tatig. Bevor Pichler bei Admonter durchstar-
tete, verantwortete er die Geschéfte bei Inter-
norm als Geschaftsfiihrer. ,Mit seiner inter-
nationalen Industrieexpertise, seiner
ausgedehnten Managementerfahrung und
seinem starken vertrieblichen Hintergrund
ist Johann Pichler fiir uns die ideale Verstér-
kung des Vorstandsteams, um Admonter
weiter in Richtung Wachstum zu fiihren“, er-
klart Franz Pichler, der Wirtschaftsdirektor
des Benediktinerstiftes Admont und stellver-
tretender Vorsitzender des Aufsichtsrates
der Admonter Holzindustrie.

7 Ewald Fuchs war iiber 22 Jahre im Betrieb
titig, seit zehn Jahren als Vorstand bezie-
hungsweise Geschiftsfiihrer im Dienst.
Wihrend dieser Zeit wurde ein Produktpro-
gramm fiir den hochwertigen Innenausbau
entwickelt und am Markt erfolgreich etab-
liert. ,Durch die Expertise und Erfahrung
von Ewald Fuchs ist es gelungen, Admonter
fiir einen Erfolg auf einem herausfordern-
den internationalen Markt neu auszurich-
ten”, betont der Aufsichtsratsvorsitzende,
Helmuth Neuner.

OSTERMANN
7 Sven Wilhelm verstirkt seit 1. August die
Geschiftsfiihrung von Rudolf Ostermann,

Sven Wilhelm

Bocholt/DE. Wilhelm unterstiitzt die lang-
jahrige geschiftsfiihrende Gesellschafterin
Dagmar Daxenberger im operativen Ge-
schéft und ibernimmt die Verantwortung
fiir das Auslandsgeschift des Kantenspezia-
listen. Das stetige Wachstum des Unterneh-
mens mit einer zunehmenden Anzahl von
Niederlassungen und internationalen Ver-
kaufsteams hat eine organisatorische Neu-
ausrichtung der Geschéftsfiihrung bei Os-
termann notwendig gemacht. Mit dem
neuen Geschéftsleitungsteam ist man bei

Ostermann auch fiir die zukiinftigen He-
rausforderungen bestens aufgestellt.

KAHRS

7 Johan Magnusson wurde zum neuen CEO
der Kdhrs Group, Malmd/SE, ernannt. Er er-
setzt Christer Persson. ,Wir sind froh darii-
ber, Johan Magnusson bei Kéhrs begriien
zu diirfen und freuen uns, dass er das Unter-
nehmen auch in Zukunft auf Wachstum und
Weiterentwicklung ausrichtet”, wird Anders
Wassberg, Vorstandsvorsitzender von
Kahrs, auf boden-wand-decke.de zitiert.

WEINIG

7 Klaus Miiller ist seit September im Ruhe-
stand. Er kann auf 50 Jahre bei der Wei-
nig-Gruppe, Tauberbischofsheim/DE, zu-
riickblicken. Auf seinem langen Berufsweg
hat der heute 65-Jdhrige viele Stationen
durchlaufen. Erste Verantwortung {iber-
nahm er als Trainer im Werkzeugbereich
mit internationalem Wirkungskreis. In der
Produkt- und Verkaufsschulung vermittelte
er jungen Weinig-Vertriebsmitarbeitern
fachliches Know-how. Dann wurde ihm die
Messeorganisation tibertragen. 2004 wuchs
sein Aufgabengebiet nochmals deutlich, als
er zum Leiter Marketing Kommunikation
berufen wurde. Von diesem Zeitpunkt an

Klaus Miiller

war Miiller auch zentraler Ansprechpartner
fiir die Fachjournalisten in aller Welt. Wah-
rend seiner erfolgreichen Karriere beglei-
tete er mit hoher technischer Kompetenz ak-
tiv die rasante Entwicklung von Weinig zum
Komplettanbieter fiir die gesamte Wert-
schopfungskette der Massivholzbearbei-
tung.

7 Oliver Kunzweiler. Im Zuge der Strategie
yviaWeinig“ wird das Marketing der Unter-
nehmensgruppe neu strukturiert. Oliver
Kunzweiler hat am 1. September die Lei-
tung des zentralen, strategischen Gruppen-
marketings iibernommen. Zudem wurde
Kunzweiler operativer Leiter des Marke-
tings fiir die Division Massivholz. Der diplo-
mierte Maschinenbauer startete seine be-
rufliche Karriere als Entwicklungsingenieur
fiir Prazisionswerkzeuge. Es folgten lei-

tende Positionen in den Bereichen Produkt-
management, internationaler Vertrieb und
Marketing bei namhaften Unternehmen in
der Automobil-Zulieferindustrie. Seit sei-

I

Oliver Kunzweiler

nem Eintritt in die Weinig AG 2015 hat Kun-
zweiler die Verantwortung fiir das techni-
sche Marketing in der Weinig-Gruppe.

COLUMBUS

A liirgen Brausewetter. Um das Unterneh-
menswachstum gesund voranschreiten zu
lassen sowie alle zukiinftigen Aufgaben zum
Wohle des Unternehmens und der Kunden
optimal meistern zu konnen, holt sich Ge-
schiftsfiihrerin Ruth Koppenberger Verstar-
kung ins Managementteam. Mit Jiirgen

Jirgen Brausewetter

Brausewetter gewinnt Columbus einen er-
fahrenen zweiten Geschéftsfiihrer und Ver-
triebsleiter, der viel fiir die Zukunft vorhat.

HETTICH

7 Timo Pieper ist seit 1. September Ge-
schéftsfiihrer der Paul Hettich GmbH & Co.
KG neben Michael Lehmkuhl. Er tritt die
Nachfolge von Eckhard Meier an.

A Eckhard Meier wurde nach 32 Jahren in
der Hettich-Gruppe am 30. August in den
Ruhestand verabschiedet.

BECHER

72 Beirat. In der ordentlichen Gesellschaf-
terversammlung des HolzgroBhandlers Be-
cher, Wiesbaden/DE, am 15. Juni haben die
Gesellschafter turnusgeméB den flinfkopfi-
gen Beirat fiir die néchsten drei Jahre ge-
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